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WIRTSCHAFTSPRUFER:INNEN

Fachbereichsleitung Ausbildung (m/w/d)
(Wien, 40h)

Suchen Sie eine wirkungsvolle und motivierende Tatigkeit?
Begleiten Sie gerne Menschen auf ihren persoénlichen Karrierepfaden?
Und — Gbernehmen Sie gerne Verantwortung in einem professionellen Team?

Dann sind Sie bei uns richtig — wir freuen uns auf Sie!

Die Akademie der Steuerberater: innen und Wirtschaftsprifer: innen (ASW) ist mit mehr als
3.000 Seminar- und Kurstagen pro Jahr und sechs Standorten in Osterreich das fiihrende
Aus- und Weiterbildungsinstitut fir den Berufsstand.

Unser Angebot (akademie-sw.at) reicht von facheinschlagigen Aus- und
Weiterbildungsformaten, Arbeitstagungen und Kongressen uber Hochschulkooperationen bis
hin zu Seminaren und Intensivprogrammen zu zukunftsorientierten
Querschnittskompetenzen.

Wir sind begeistert, von dem, was wir tun. Wir sind motiviert. Und wir entwickeln uns immer
weiter.

Als Fachbereichsleitung sind Sie verantwortlich fir fachliche und qualitative
Weiterentwicklung des Fachbereichs und die Fihrung des siebenkdpfigen Teams. Dazu
zahlen insbesondere die Fuhrung und Koordinierung der Teammitglieder, die innovative und
qualitatsvolle Weiterentwicklung der Bildungsprodukte, die enge Zusammenarbeit mit
unseren Lehrenden und die Abstimmung mit der Prifungsabteilung der Kammer der
Steuerberater:innen und Wirtschaftsprufer:innen.

Sie sorgen mit lhren Flihrungskompetenzen und kommunikativen Starken flr den
reibungslosen organisatorischen Ablauf im Fachbereich und die hohe Zufriedenheit unserer
Lehrenden und Teilnehmenden. Sie arbeiten eng mit der Geschaftsfihrung, der
Fachbereichsleiterin fir Weiterbildung und den drei Stabsstellen zusammen und entwickeln
gemeinsam das Unternehmen zukunftsorientiert weiter.

Das ist Ihr Entwicklungsbereich:
> Disziplindre und inhaltliche Flihrung des Teams
> Fachliche und inhaltliche Weiterentwicklung des Bereichs inklusive Qualitatssicherung
auf Basis der ASW-Strategie
Erstellung des Portfolios und des Jahresablaufs im Fachbereich
Enge Zusammenarbeit mit den Lehrenden
Betreuung von Key-Kund:innen
Strategische Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung der ASW und deren Ziele
Budgetare Verantwortung des Fachbereichs (Preiskalkulationen, Honorare etc.)
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Das macht Sie aus:
> Facheinschlagiges Hochschulstudium (BWL, Recht, WiPa oder dgl.)
Mehrjahrige Flhrungserfahrung in vergleichbarer Position
Branchenerfahrung von Vorteil
Erfahrung in der Lehre oder Vortragstatigkeit von Vorteil
Hohe Kundenorientierung
Affinitat zu Kl und Innovationsbereitschaft
FUhrungs- und Entscheidungskompetenz sowie Ziel- und Lésungsorientierung
Analytisches und strategisches Denken, vernetze Denkweise
Fuhren einer offenen Kommunikations- und Fehlerkultur sowie Konfliktfahigkeit
Motivationsfahigkeit und Empowerment des Teams
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Das bieten wir lhnen:
> Selbststandige, eigenverantwortliche Tatigkeit in einem motivierten und innovativen
Team
Attraktiver Standort im neuen QBC am Wiener Hauptbahnhof
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Moglichkeit
Weiterbildungsmadglichkeiten
Zusatzliche Benefits
Jahres-Mindestgehalt von EUR 80.000.- brutto fiir 40h, Uberzahlungen aufgrund
Berufserfahrung und Qualifikation mdglich
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Wir freuen uns auf lhre Bewerbung inklusive Lebenslauf und Motivationsschreiben an
c.endl@akademie-sw.at.
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